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Foérord

| Europa har vi under 2022 ater fatt uppleva krig. Rysslands invasion av Ukraina
och de tragedier som annu sker har praglat aret och dven sant ekonomiska
chockvagor 6ver hela varlden. Aret har varit tungt for manga. P& Mangkulturellt
centrum — MKC inleddes 2022 med en utstallning och senare dven en stor inter-
nationell konferens om folkmord och brott mot manskligheten: Vi ar ju grannar.
Vi alla tyngdes i bérjan av aret av fortsattningen pa corona-pandemin. MKC holl
annu stangt for publik under arets férsta manader. Restriktionerna gjorde att

vi fick 6ppna men sedan stdnga igen, innan vi kunde éppna "pa riktigt”. Latt-
naden och gladjen var stor nar vi antligen kunde valkomna besdkare tillbaka till
vara utstallningar, moteslokaler, program, var konstnarliga verkstad, vart biblio-
tek och till luncher, bruncher och fika i var Taverna. Allteftersom solen och varen
letade sig fram, sa hittade ocksa allt fler besokare tillbaka hit. Besdkssiffrorna
for aret hdmtade sig efter sommaren, men paverkades dnda av pandemin dven
under 2022.

Varen 2022 blev dramatisk i MKCs egen historieskrivning nar Leif Magnus-
son, som varit verksamhetschef dnda sedan starten 1987, beslutade att ldmna
verksamheten for att ga i pension. Magnusson tackades av med en storre till-
stallning i maj. Da fick samarbetspartners och MKC-vdnner genom aren visa sin
uppskattning for Leifs beundransvarda garning — att bygga upp och genom
aren fortsatt utveckla MKCs breda, eftersdkta och valkdnda verksamhet. | sam-
band med avtackningen arrangerades dven ett publikt samtal och Leif sjalv |at
héalsa att han inte kunde tanka sig ett finare avslut.

Leif Magnusson eftertraddes i juni av den nya verksamhetschefen Monica
Fundin Pourshahidi. Det ar alltsa férsta gangen i MKCs historia som en ny chef
tilltratt. Det var darfor med viss bavan, men med gott mod och friskt humér
som den nya chefen klevin genom dérrarna. Kanske bavade dven personal och
omgivning, men MKC-aret kunde i alla fall fortlépa utan storre fadaser och med
fortsatt hog energi.

MKC holl som tidigare sommarstangt nagra veckor, men deltog i juli genom
nya chefen under politikerveckan i Almedalen, for att tala om kulturens frihet.
Den fragan fanns ocksd med oss fram till valet 2022, genom deltagandeien
stor samverkanssatsning kallad 1000 dagar kultur, som infor héstens allmanna
val visade pa kulturens sarbarhet for negativ politisk paverkan och dess vikt for
demokratin.

Under valrorelsen gjordes flera utspel fran hoger till vanster som i motsats

till vad MKC star for, snarare bidrog till att splittra én att samla goda krafter
i samhaéllet. | det sammanhanget var vi pa MKC sarskilt stolta over att fa vara

praktiskt delaktiga i demokratin genom att agera vallokal for fortidsrostning.

Aret gav ocksd MKC chansen att for forsta gangen fa tillfalle att bidra till
Botkyrka kommuns arbete for att stdrka barn och unga och motverka att de
hamnar i en kriminell livsstil. MKC genomférde under senhésten flera insatser
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pa kort tid, i samverkan med skolor och bibliotek i lokalomradet bland annat,
och gjorde planering for ytterligare arbete under ndstkommande ar.

Under hosten avslutades den stora utstallningen och darmed tematiken om
folkmord. Vi blev anda kvar i svara amnen, genom att ldta ukrainska konstnarer
som flytt kriget stalla ut i var mindre utstallningslokal pa temat hem (Dim/Hem).
Samtidigt kunde man i den storre utstallningshallen férdjupa sig i erfarenheten
av att vara pa flykt, genom film och konst (Noncitizen Studio). | ett samarbete
med Stockholms kvinnohistoriska visades ocksa bada utstallningarna utifran
temat kvinna pa flykt. Mot bakgrund av handelserna i Iran, regimens mord pa
oskyldiga och den frihetsrorelse som annu pagar med flickor och kvinnor i taten,
bjod MKC i november in till ett dppet mote. Syftet var att kunna utbyta erfaren-
heter och tankar om det som sker. Framst botkyrkabor och stockholmare med
rotterilran och Kurdistan deltog.

Hosten 2022 gick MKC ocksa i mal med en langre forskningsprocess som vi
svarat for: hur man kan méata effekter av rasism i samhallet utan att samtidigt re-
producera problematiska definitioner och grupperingar. Boken Att méata rasism
fick en trestegslansering — pd MR-dagarna i Orebro, i samband med Antirasistis-
ka dagarna i Malmé och med boksamtal och presentation har pa MKC. Intresset
ar alltjamt stort for denna forskning och bok, som ocksa innebar en modell att
préva for myndigheter, kommuner och andra.

MKC toppade en intensiv hést med ett positivt och uppskattat Oppet Hus. Vi
fick i decembermoérkret tillfalle att bjuda gamla och nya véanner in i vdrmen och
belysa hela var bredd. MKC ar férstas alltid ett 6ppet hus, men i tider som dessa
kan man aldrig nog betona 6ppenhet och inkludering.

MKC har under aret satt ljus pa demokratins grunder om allas lika ratt och
varde. Vi har t.ex. gett pris till lokala krafter i fredspristagaren KP Arnoldsons
anda och vi har gett plats at roster och erfarenheter som annars séllan syns och
hors. Det blir var malsattning aven for kommande ar.

Svara tider har gett skal till flera svara, tunga @mnen. Men pa MKC har vi
anda haft ett innehallsrikt &r med manga roliga hoéjdpunkter. Vi har kunnat vara
ett viktigt kunskaps- och kulturhus, som pa manga satt bidragit till att manniskor
fatt positiva upplevelser och ékad kunskap och vi har gett barn och unga i Bot-
kyrka en chans att uttrycka sig konstnarligt.

Samtidigt som vi pa detta vis fortsatt var verksamhet enligt en nu 35-arig
tradition, har vi satt flera férandringsfron. Med det ser vi hoppfullt pa framtiden
—och fortsatter att 6ppna upp och bjuda in, fér 6kat engagemang i vara viktiga
fragor.
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SInledning

Mangkulturellt centrum — MKC &r en kommunal stiftelse som har visst stod fran
Statens kulturrad, Region Stockholm och Botkyrka kommun. MKC verkar for ett
samhalle dar mangfalden reflekteras i den nationella sjalvbilden och dar migra-
tion ar en sjalvklar del i det svenska kulturarvet. Syftet med verksamheten ar att
skapa bred och djup kunskap om hur migration i vid mening paverkar sociala
och kulturella villkor for individer och organisationer.

MKC bedriver utbildning, forskning, utgivning och kulturverksamhet. Cen-
tret har funnits sedan 1987, och har sin verksamhet i Fittja Gards kulturhistoriskt
intressanta hus och miljo i Fittja, Botkyrka.

MAL 2022

Mangkulturellt centrum — MKC har under 2022 haft som dévergripande verksam-
hetsidé att genom forskning, utbildning och konstnérliga uttryck ge mangfal-
den en métesplats och en rost. Under perioden 2020-2022 har féljande treariga
inriktningsmal gallt:

¢ Mangkulturellt centrum starker social jamlikhet genom att pa vetenskaplig
grund driva bildningsarbete som utmanar splittrande samhallskrafter.

* MKC ska producera och kommunicera kunskap om migration, kulturary,
diskriminering, integration, segregation och urbana livsvillkor i dialog med hog-
skolor, civilsamhalle och offentlig verksamhet.

¢ MKC ska vara en tydlig aktor i Botkyrka, regionen och nationellt, samt sam-
verka och ta stdd av internationella natverk.

¢ MKC ska férvalta och utveckla den fysiska och virtuella métesplatsen
Mangkulturellt centrum och de relationer som uppstar i métet med samarbets-
partners, bestkare och kunder.

¢ MKC ska vara en larande, samt ekonomisk och miljdmassigt hallbar arbets-
plats med tydlighet i funktioner och ansvar.

Som overgripande malsattning och vision har MKC satt att genom forskning,
utbildning och konstnarliga uttryck ge mangfalden en motesplats och en rost —
samt att alla ska se mangfalden som en sjélvklar del av det svenska samhallet.

For 2022 har enligt planering lokal férankring, interkulturella perspektiv,
regional kunskapsutveckling, kultur och minne respektive manskliga rattigheter
och platsutveckling varit i fokus.

MALUPPFYLLELSE

Har anges kortfattat ndgra exempel pa hur vi levt upp till vara mal under 2022.

1. Mangkulturellt centrum stérker social jdmlikhet genom att pa vetenskaplig
grund driva bildningsarbete som utmanar splittrande samhdéllskrafter.
¢ Konferensen om folkmord och brott mot méanskligheten arrangerades i
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samarbete med Botkyrka kommun, med internationellt inbjudna gaster och ta-
lare, med tema som bl.a. berérde forsoningsprocesser i samhallet.

¢ Bildningsinsatser som ror social jamlikhet har gjorts I6pande, i ar med 29
uppdragsgivare, fran Botkyrka och hela landet; vissa aterkommande under aret.

2. MKC ska producera och kommunicera kunskap om migration, kulturarv, diskri-
minering, integration, segregation och urbana livsvillkor i dialog med hégskolor,
civilsamhdlle och offentlig verksamhet.

¢ MKC gav dven 2022 ut Mangkulturella almanackan, som férmedlar kunskap
om viktigt immateriellt kulturarv.

¢ Forskningsprojektet om att kunna mata negativa effekter av rasism avslu-
tades och boken Att mata rasism gavs ut.

¢ Vi har haft 8 olika publika utstallningar, som alla bidragit till att sprida kun-
skap och kulturuttryck i enlighet med malet.

3. MKC ska vara en tydlig aktor i Botkyrka, regionen och nationellt, samt samverka
och ta stdd av internationella ndtverk.

e Ett internationellt forskarnatverk fér rasismforskare startades under aret
upp pa MKC, med var forskningsledare som drivkraft.

¢ Videltog i Botkyrka kommuns satsningar for att forhindra barn och unga
att komma i kriminell livsstil, bl.a. genom skolsamverkan, lovverksamhet och dia-
logmoten med elever fran anpassad grundskola i Fittja.

4. MKC ska férvalta och utveckla den fysiska och virtuella métesplatsen Mangkul-
turellt centrum och de relationer som uppstar i métet med samarbetspartners,
besdkare och kunder.

« Vi hdll ett Oppet Hus, dér savél nya och gamla samarbetspartners, besokare
och boende i omradet bjods in till ett digert program som visade upp hela var
verksamhet.

¢ Vi har upplatit plats och tillfallen fér lokala foreningar att vara verksamma
och delta i publik verksamhet, samt erbjudit plats till mer &n 364 bokade moten
och seminarier mm.

5. MKC ska vara en ldrande, samt ekonomisk och miljémdssigt hallbar arbetsplats
med tydlighet i funktioner och ansvar.

¢ MKC har under aret gjort en omorganisation for att tydliggdra ansvar och
funktioner.

¢ En &ndring av budgetprocessen har paborjats infor ndstkommande ar, for
att 6ka transparens och ekonomisk medvetenhet.
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Jorskning, arkiv
och bibliotek

Forskningsmiljon pa Mangkulturellt centrum har starkts ytterligare under aret.
Forutom ett tillskott pa forskningspersonalsidan, har centret ater godkants som
medelsférvaltare efter prévning hos de statliga forskningsfinansidrerna. Aven
biblioteket har starkts genom att en ny, kvalificerad bibliotekarie har anstallts
under aret. Under aret har MKC férsokt hitta samverkanspartners och finansie-
ring for att utveckla arkivet.

FORSKNINGSPROJEKT OCH UPPDRAG

Ishockey inkluderar — New Hockey Generation

Med stdd av RF-SISU Stockholm arbetar Stockholms ishockeyforbund for att
rekrytera barn till ishockey fran stadsdelar dar fa barn idag ar medlemmar i
ishockeyklubbar. MKC har pa uppdrag av férbundet f6ljt projektet som idag he-
ter New Hockey Generation sedan hosten 2019. Foljeforskningsprojektet avslu-
tades med en utvarderingsrapportijuni 2022.

MediActivism — courageous young citizens test new ways to reclaim
their cities

Pa uppdrag av European Cultural Foundation har MKC fungerat som extern
utvarderingspartner i ett tredrigt projekt som pa grund av pandemin férlang-
des till mars 2022. Projektet syftade till att starka ungas réster i fragor som ror
ratten till staden genom att utveckla deras formagor att sjdlva producera media.
Mediaorganisationer i sex europeiska stader deltog (Botkyrka, Sevilla, Marseille,
Warszawa, Zagreb och Turin) och som utvarderingspartner arbetade MKC pa
uppdrag av det Botkyrkabaserade mediehuset fér unga, Fanzingo. Rapporten
MediActivism — final qualitative evaluation report presenterades och éverlamna-
des till Fanzingo i mars 2022.

Stadsdelssamverkan, etniska féreningar och politisk integration
(2019-2022)

Projektet leds av Institutet for urban bostadsforskning, Uppsala universitet. |
projektet atervander forskarna till norra Botkyrka, ett drygt decennium efter
en tidigare studie pa samma tema. Grundfragan ar hur relationerna mellan
kommunens tjansteman och politiker & ena sidan och de etniska féreningarna,
a den andra, har utvecklats sedan den forra studien av politisk integration och

dialogpolitik i Botkyrka. Har bistar MKC med forskningsassistent i projektet, som

kommer att p&dga dven under 2023. Aret har praglats av arkivstudier liksom for-
fattande av en kommande publikation.
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Ungas erfarenheter av pandemins effekter pa deras livsvillkor,
levnadsvanor och hélsa

Pa uppdrag av Folkhalsomyndigheten utférdes en studie mellan november 2021
och maj 2022. Den byggde pa en analys av material fran Coronatidsarkivet.

Metodologiska laboratorier

Det fyraariga projekt som finansierats av Vetenskapsradet, slutredovisades 31
mars 2022,

Pilotprojekt Balingsholmsmodellen

| samarbete med Lansstyrelsernas nationella samordning av arbetet for
manskliga rattigheter pagick arbetet med pilotprojektet under hela aret. Det
genomfordes fem avstdmningar med Lansstyrelserna samt ansékan om etisk

prévning.

Om barns behov av féraldra- och vuxenstéd nér de drabbas av eller
utsatter andra for rasism — Kunskapsluckor och utvecklingsbehov

MKC fick under hosten i uppdrag av Myndigheten for familjeratt och foraldra-
skapsstod att rapportera kunskapsluckor och utvecklingsbehov nar det galler
barns behov av foraldra- och vuxenstdd nar de drabbas av rasism. Rapporten
baseras pa en kartlaggning av nyare relevant forskning, samt intervjuer med ex-
perter som férdjupat sig i fragor om barn och rasism. Rapporten éverlamnades
januari 2023.

Konferens: Minnespolitik, folkmord och réttvisa

MKC fick Botkyrka kommuns uppdrag att anordna en konferens som skulle for-
djupa sig i fragor kopplade till folkmord och brott mot manskligheten. Fokus
skulle bl.a. vara Folkmordet 1915 som drabbade bland andra assyrier och sy-
rianer under det Ottomanska riket. Konferensen anordnades i samarbete med
ABF Botkyrka Salem och pagick under tva dagar i maj pad MKC och pa Hallunda
Folkets hus. Den forsta dagen innehéll férelasningar fran forskare som férdju-
pade sig i fragor om folkmord och brott mot ménskligheten utifran manga
olika disciplinara perspektiv, medan den andra dagen bestod av panelsamtal
med aktivister, forskare, konstnarer och pedagoger.

Stéd till Botkyrka kommuns aterrapportering till ECCAR och ICC

MKC hade i uppdrag av kommunledningsforvaltningen i Botkyrka kommun att
ge stod till kommunens aterrapportering till ndtverken European Coalition of Ci-
ties against Racism (ECCAR) och Intercultural Cities Program (I1CC). Aterapporte-
ringen ar en uppfoljning avkommunens interkulturella arbete respektive arbete
mot rasism. Uppdraget avslutades under oktober 2022.

Fran méanskligt avfall till vinstgivande resurs. Genus, biopolitik
och nyliberalism i indiskt kommersiellt surrogatmdédraskap

Arets nytillskottt bland MKCs forskare har sedan 2017 lett ett internationellt
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forskarteam i detta projekt finansierat av Vetenskapsradet. Detta och nedansta-
ende projekt flyttade fran Linkdpings universitet till MKC den 1 juni 2022.

Expanderande reproduktiva ekonomier: en studie av kvinnors
reproduktiva arbete i fertilitetsindustrin i Indien och Uganda

Under aret paborjade MKCs forskare ett forskningsprojektet om kvinnors repro-
duktiva arbete i fertilitetsindustrin i Indien och Uganda, som ocksa omfattar yt-
terligare tva forskare vid andra svenska universitet.

VETENSKAPLIGA PUBLIKATIONER

MKCs forskare har under aret bidragit till 7 vetenskapliga publikationer. En lista
pa publikationerna finns i bilaga Forskning, appendix.

FORELASNINGAR, FORSKNINGSPRESENTATIONER,
KONFERENSDELTAGANDE

Under 2022 har MKCs forskare precis som tidigare varit efterfragade for fére-
drag, presentationer, panelsamtal och liknande. En genomgang av dessa tillfal-
len finns i bilaga Forskning, appendix.

SEMINARIEVERKSAMHET

| princip varannan vecka leder MKCs forskningsledare seminarier pa MKC, da
egna texter ventileras och dven andras texter inom vart forskningsfalt diskute-
ras. Seminariet gdstades under aret bl.a. av professor Paulina de los Reyes som
presenterade resultat av sin forskning om migration och moderskap och nyss
disputerade antisemitismforskaren Hansalbin Saltenberg som presenterade re-
sultat fran sin avhandling.

ANSOKNINGAR

Forskargruppen tog under aret fram fem ansékningar dar nagon av MKC:s
forskare var huvudsokande. Forskarna vid centret deltog ocksa som parteri tre
ytterligare ansékningar, forlagda vid andra larosaten. Samtliga ansékningar
avslogs denna gang, men nagra fick mycket fina omddémen och kommer att ut-
vecklas vidare.

NATVERK OCH UPPDRAG

Forskarna deltar i en Iang rad olika natverk med andra forskarmiljoer, daribland
kan ndmnas Nordiskt forskarnatverk for kritisk rasismforskning och Natverk for
forskning om antimuslimsk rasism. MKCs forskningsledare Edda Manga har dar-
till sarskilda uppdrag som exempelvis att vara ledamot i Programradet for Lin-
képings universitets nya kandidatprogram i Globala studier, ledamot i styrelsen
for stiftelsen Fogelstad Kvinnliga Medborgarskola samt ledamot i vetenskapliga
radet for tidskriften Ord & Bild.

ARKIV

Under aret har MKC fortsatt arbetet med att hitta samverkansparter och finan-
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siering for att utveckla arkivet. Ansdkan om stdd for arkivarbetet och tillganglig-
gorande av arkivmaterial har riktats till Riksarkivet respektive Riksantikvarieam-
betet.

MKC har ocksa boérjat undersoka var roll i samarbete med sa kallade com-
munity archives, det vill sdga arkiv utifran minoritetsgruppers egna behov, med
syfte att dokumentera delade erfarenheter och praktiker for att starka den egna
gruppen. Tillsammans med forskare fran Malmé universitet fick vi under aret
forskningsinitieringsmedel fran Riksbankens jubileumsfond for att genomféra
tre moten. Vi har dven sett 6ver projektutvecklingsmojligheter kring detta till-

sammans med Nordiska museet och Lansmuseet.

BIBLIOTEK

Vart bibliotek ar ett specialbibliotek med inriktning pa migration, etnicitet, inte-
gration, kulturméten, rasism, kulturarv och kulturell mangfald. Biblioteket &r en
plats for att studera i lugn och ro och ta del av bibliotekets unika samling. MKC
arrangerar aven forfattarsamtal, forelasningar och bokcirklar inom aktuella am-
nen.

Biblioteket ger service till antagare i Botkyrka, Stockholmsregionen, natio-
nellt och internationellt. Fér regionen erbjuds fjarrlan och referenssamtal for
studenter samt programverksamhet. Biblioteket erbjuder ocksa fjarrlaneverk-
samhet nationellt och internationellt.

Lokalt erbjuder biblioteket referenssamtal, utlan och vissa aktiviteter samt
studieplatser. Under hosten 2022 holls ett forfattarsamtal med Nicolas Lunabba
i samarbete med Fittja bibliotek, utifran boken Blir du ledsen om jag dor?. Sam-
talet livesandes och var mycket uppskattat.

Under 2022 forbereddes ett samarbete med gymnasiebiblioteken i Botkyrka,

Forskarna arbetar i Fittja gards
vastra flygel, biblioteket ligger i
nya huvudbyggnaden mot dngen.
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for att kunna tillhandahalla en uppsatsservice for elever som ska skriva specialar-
beten med inriktning pa migration, etnicitet, rasism och kulturell mangfald.

Samverkan

Biblioteket har under aret fortsatt utveckla och férdjupa samverkan med folk-
biblioteken i Botkyrka kommun. Det finns ett bra samarbete med Fittja bibliotek
dar vi gemensamt anordnar férfattarsamtal och tipsar om varandras verksam-
heter. Vi har placerat en deposition med bocker hos Fittja bibliotek, som under
hosten hade fokus pa kollektiv sorg da Botkyrka Konsthall under hosten visade
utstaliningen Vad hander nér vi inte langre kan grata. Aven samarbetet med
Sodertoérns hogskola har fortsatt under aret.

De bocker som vi tillhandhaller byts kontinuerligt ut i samband med sarskilda
utstallningar eller &mnen som Botkyrka konsthall och Fittja bibliotek uppmaérk-
sammar. MKC:s bibliotekarie har ocksa medverkat i utformningen av den kom-
mungemensamma biblioteksplanen, tillsammans med Bibliotek Botkyrka och
utbildnings- respektive kultur- och fritidsférvaltningen i Botkyrka.

Bestand och utlan

Biblioteket har en av Sveriges mest omfattande samlingar av bocker, rapporter
och uppsatser om migration, mangfald, etnicitet, rasism och diskriminering. Bib-
lioteket har idag ett bestand pa ca 17 000 titlar samt ett omfattande tidskriftsar-
kiv med tidskrifter som fa andra bibliotek tillhandahaller. Genom fjarrlan har vi
under aret bidragit till att bredda det nationella biblioteksbestandet.
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Uthildning

Utbildningsverksamheten har under aret breddats, natverk har utvecklats och
mo&ten med nya grupper har tillkommit. Under 2022 har vi genomfoért utbild-
ningar saval pa MKC som digitalt och hos uppdragsgivare. Vi har genomfort
uppdrag for bade offentlig och privat sektor; offentlig sektor har statt fér ma-
joriteten av uppdragen. Vi har dven genomfort digitala utbildningar for larare
genom att sélja styckplatser till olika skolor.

Vi har sett ett Okat intresse for vara utbildningar bade lokalt, regionalt, na-
tionellt och internationellt och vi har haft uppdrag inom saval kultursektorn
och skolan som inom varden, idrottssektorn och universitet. Exempelvis har vi
genomfort utbildningar for Uppsala universitetsbibliotek, Paramount Global
Nordics och bokférlaget Forum.

Under dret har vi sett att organisationer haft dnskemal om kunskapspa-
fyllnad och stdd for 6kad forstaelse kring fragor som rér rasism, svenskhet och
jamlikhet. Vi har under aret, vid sidan av vara fardiga utbildningsteman, arbetat
fram flera skraddarsydda utbildningskoncept med fokus pa bland annat minori-
tetsstress, segregation och svenska sjalvbilder.

Aret har ocksa dgnats &t att satsa framat och planera fér kommande &rs
samarbeten. Bland annat har en utbildningsserie pa fem tillfallen avtalats och
planerats fram tillsammans med S6dertorns Hogskolas lararutbildning och moj-
ligheter for ytterligare uppdrag har diskuterats. Vi har dven inlett dialog och
forarbete med WWEF, som &r intresserade av en langre utbildningsinsats under
2023. Flera uppdragsgivare fran 2022 ar ocksa intresserade av aterkommande
utbildningsinsatser, sdsom University of Washington och Fittjaskolan.

UTVECKLING AV UTBILDNINGSVERKSAMHETEN

Utbildningsverksamheten har fortsatt att starka forskningsbasen for utbildning-
arna. Till exempel genom att MKCs utbildningsledare ocksa agerat forsknings-
assistent i flera projekt under 2022, bland annat om foraldrastod till barn som
utsatts for rasism. Kunskapen, empirin och resultaten fran dessa projekt har ar-
betats in innehallsmassigt i vara utbildningar. Vara forskare har dven medverkat i
utveckling och genomférande av flera utbildningsinsatser.

MKC har ocksd utvecklat utbildnings- och utstallningsverksamheterna ge-
nom samproducerade utbildningar och en kombination av utstallning och laran-
de workshops. En lararkvall mot rasism riktad till larare ar ett exempel och nya
pedagogiska visningar och gemensamma utbildningsinsatser planeras for 2023.

MKC har tagit fram en kommunikationsstrategi for att i hégre utstrackning
kunna erbjuda vara utbildningar till flera sektorer. Vi har bland annat samlat in
och bearbetat material for att kunna skapa beréattelser fran tidigare uppdragsgi-
vare och pa sd satt starka utbildningsverksamhetens kommunikation mot upp-
dragsgivare.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2022
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EFTERFRAGAD HOGSKOLEKURS

Hogskolekursen i normkritik for yrkesverksamma i skolan, som vi genom aren
arbetat fram och erbjudit tillsammans med S6dertdrns hégskola har utvecklats
och byggts pa vad géller teoretiskt innehall och pedagogiskt utférande. Alumni-
natverket for examinerade studenter fran kursens hittills sju tidigare omgangar
lever vidare digitalt. Intresset for hogskolekursen om 7,5 hégskolepoang ar fort-
satt stort och olika finansieringsmojligheter undersoktes darfor I6pande under
aret, for att kunna ateruppta kursen framéver.

o

Botkyrka kommun

Vi har initierat tva storre utbildningsserier for Botkyrka kommun under 2022 och
pa sa satt starkt var roll som en sjalvklar kunskapsforsorjare for kommunens oli-
ka delar och verksamheter. | ndra dialog med kommunledningsforvaltning har vi
satt igdng en utbildningsserie inom kunskapsomradet interkulturalitet, som er-
bjuds kommunens samtliga férvaltningar och som fortsatter under 2023. | sam-
arbete med Botkyrka Kommuns kultur- och fritidsférvaltning har vi dven startat
en larandecirkel inom temat analysarbete kopplat till rasism och diskriminering,
som ocksa fortsatter ini 2023. Dialog om ytterligare utbildningar for kommunen
pa kort och lang sikt fortsatter.

ABF

Utbildningsverksamheten har under aret tagit fram en del av en digital pedago-
gisk kunskapsplattform om interkulturella perspektiv, som ska fungera som ett
stod i ABF:s folkbildande insatser.
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Riksidrottsférbundet

Under aret har MKC gett fortsatt konsultstod till Riksidrottsforbundet (RF),

for att utforma en digital plattform som féljd av den langre utbildningsinsats

i normkritik som vi genomférde 2020 och 2021. En digital utbildning har dven
genomfoérts inom temat “Svenska sjalvbilder” for RF. Flera forfragningar fran RFs
lokala distrikt kom under 2022, vilket visar pa ett fortsatt intresse for MKCs kun-
skapsomraden och utbildarkompetens utifran de manga uppdrag vi genomfort
for olika delar av organisationen.

Réda Korset

Under hosten utforde vi en workshopserie riktad till Svenska Roda Korset, med
fokus pa vardagsrasism och minoritetsstress. Vi tog oss an fragor om vad var-
dagsrasism och minoritetsstress ar men dven hur Roda Korset och den enskilda
medarbetaren kan skapa strukturer for att hantera och skydda sig mot rasism.
Workshopsserien tog oss till Rdda korsets avdelningar i Géteborg, Stockholm
och Malmé.

UPPDRAGSGIVARE UNDER ARET:

Lin-

kopings
universitet
Lasframjandet
Magelungsskolan

ABF,

forbunds-
expeditionen

ABF Goteborg
Bokforlaget Forum

Botkyrka kommuns kul-
tur- & fritidsforvaltning
Botkyrka kommun-
ledningsforvaltning
(flangemakers Education
Dansnit Sveige
Fittjaskolan

Frivarden Stockholms stad
Gullmarsskolan
Internationella Engelska
skolan

KEKS
Kulturforvaltningen,
Stockholm

Malmo grundskolefor-
valtning

Paramount Global Nordics
RF-SISU Vistra Gotaland
RF-SISU Dalarna
Rudbeck gymnasieskola
Svenska innebandyférbundet
Svenska Réda Korset
TAMAM

Uppsala universitets-
bibliotek

University ¢f Washington
Yrgo Hogre utbildning

VERKSAMHETSBERATTELSE 2022
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!stéillning och
konstnarlig
verkstad

Annu ett 8r med viktiga och hégaktuella utstéliningar har gatt. | ar har vi av-
handlat fragor om ménskliga rattigheter, vald, flykt och minnen, utifran olika
perspektiv.

PEDAGOGISKA VERKSTAN

MKCs konstpedagog har inlett arbetet med férberedelseklasser pa Storvretssko-
lan déar bl.a. nyanldnda elever fran Ukraina ingar. Hon har ocksa inlett ett sam-
arbete med tre ukrainska konstnarer som fick moéjlighet att arbeta i vara lokaler
—ett samarbete som utmynnade i en utstallning kallad Dim/Hem. Ansvaret for
utstallningarna i den mindre utstéallningsytan vi kallar Lanken togs fran och med
denna utstallning 6ver av konstpedagogen Saadia Hussain.
. Junior Residence, ett aterkommande samarbete med Botkyrka konsthall, som
skedde pa plats i MKCs verkstad under sommaren utmynnade i en utstéllning pa
konsthallen. Samarbetet innebar en mojlighet for ungdomar fran hela Botkyrka
att uttrycka sig konstnarligt — som ett sommarjobb.

Konsthuset, som vi kallar utsidan pa var atervinningsstation, fick ett nytt ut-
seende. | december holls ett vernissage med férberedelseklasserna som malat

tillsammans med var konstpedagog.
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STORA UTSTALLNINGSHALLEN.

Vi ar ju grannar — en utstallning om folkmord och brott mot méansk-
ligheten.

Fran arets borjan och fram till den 30:e september visade vi utstallningen Vi ar ju
grannar i den stora utstallningshallen. Utstallningen, som var en del av ett kun-
skapsuppdrag vi fick av Botkyrka kommun, avhandlade relevanta fragor i rela-
tion till &mnena folkmord och brott mot manskligheten, sa som minneskultur,

rattvisa och férsoning.

Noncitizen studio

| &r hittade vi tillbaka till en bekant samarbetspartner, ndmligen Noncitizen.
Under deras ledning skapade vi en kreativ studio i utstallningshallen: Noncitizen
studio. | utstaliningen visades kortfilmer, sa kallade works in progress och mal-
ningar som avhandlade &mnen som flykt, minnen och gemenskap.

LANKEN
Sparbart

Sparbart var en utstéllning av och med 23 unga konstnarer utifrdn temat spar.
Sparen i var samtid ligger mer eller mindre 6ppna i manniskors liv och historia.
Vilka spar vill vi folja? Vilka spar [dmnar vi? Dessa tva fragor hade vaglett elev-
erna. Utstallningen Vi &r ju grannar var grundinspiration till tema och titel for
denna utstallning

Alla konstnarer var tredjearselever pa Tumba gymnasiums estetiska program
Bild & form med animationsprofil. Utstallningen var ett samarbete mellan MKC
och Tumba gymnasium. Samarbetet har pagatt arligen sedan 2008.

Vi vill bli lyssnade till!

Utstallning med fotografier och berattelser fran ett Photovoice projekt av Disab-
led Refugees Welcome (DRW) kallades Vi vill bli lyssnade till och visades under

varen.

VERKSAMHETSBERATTELSE 2022
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Kom narmare!

—en utstdllning med dokumentara verk av och med EU-migranter.
Att bygga ett tillfalligt hem som nar som helst kan rivas ner av myndigheter, att
dromma om att ge sina barn ett tryggare liv eller att [angta till sina familjer ar
nagra av de teman som gestaltades i utstaliningen Kom narmare!. Genom bland
annat film, fotografi och textil delade migranterna som deltagit i detta projekt

med sig av sin vardag, sina drémmar och sin langtan.

Fran vernissage for utstallningen
Kom ndrmare — en utstallning med
dokumentara verk av och med EU-

migranter. Foto Sosi Chamoun.

PG | 1T
DIM/HEM
Utstallningen DIM/HEM forenade fem kvinnliga ukrainska konstnarer som alla
har tvingats fly sina hem pa grund av Rysslands anfallskrig mot Ukraina. Genom
sina olika konstnarliga praktiker undersdkte konstnarerna forlusten av ett hem,
som materiellt objekt och i en existentiell bemarkelse. Utstallningen visades un-
der hosten och vintern —in i 2023.

VISNINGAR

Under aren har vi fortsatt med utvecklingsarbetet av visningsverksamheten. Vi
har haft visningar for kommunpolitiker, universitetsklasser och andra kulturverk-
samheter och kommer att fortsatt arbeta med att utveckla skolvisningar med
mera.

DIGITALT

Inga nya digitala produktioner tillkom aret 2022. Pa var hemsida visas fortfaran-
de en rad digitala produktioner:

Fredsskapande genom fotografering. Digital foto-essa.

Antirasistiskablickar.se. Digital version av fysisk utstallning och ingang till
kunskapsbanken Bilders Makt.

Trans Day of Visibility. Digital version av fysisk utstallning med bilder fran
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Transkalendern. Producerad i samarbete med RFSL Stockholm och Transit.
Vem var K.P. Arnoldson? En digital utstallning om Botkyrkabon som fick No-
belpriset 1908.

BLACK BOX

I var Black box visades utstallningarna Reality check och Bilders Makt. Utstall-
ningarna tar avstamp i tva pedagogiska plattformar med samma namn, vilka
MKC har tagit fram tillsammans med externa parter. Utifran dessa utstallningar
genomforde vi under hdsten en uppskattad lararkvall mot rasism.

Middag i utstéliningen Dim/
Hem.
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Kommunikation,
utgivning och
program

KOMMUNIKATION OCH MARKNADSFORING

Under dret har antalet webbplatsbesdk 6kat och vi ser ett stérre engagemang
for vara inldgg pa sociala medier. Vi ser det som ett resultat av regelbundna pu-
bliceringar med mer rorligt material och fler inldgg som uppmuntrar till interak-
tion och att vi arbetat med att anvanda ratt kanaler fér information kopplat till
malgrupp och syfte.

Det var en bredd pa vad som uppmarksammades av media, arets stora bok-
sldpp Att mata rasism, manga av arets utstallningar, program och var konferens
om folkmord.

Webbsida & digitala verktyg

Utvecklingsarbetet med att optimera vart anvdndande av digitala verktyg har
fortsatt och minskat det administrativa arbetet.

Vi har fortsatt en langsiktig utveckling av webbsidan mkcentrum.se och
webbshopen for att 6ka anvandarvanligheten. Vi har ocksa forberett for att
inom en snar framtid kunna bygga en ny hemsida. Antalet besékare pa mkcen-
trum.se har 6kat med 39% i jamforelse med 2021. Nyhetsbrev har under aret
framst anvants for att marknadsféra Mangkulturella almanackan.

Kalendarium & affischering

Alla publika evenemang presenterades under aret i kalendariet pa var egen
webb, mycket presenterades ocksa i Botkyrka kommuns kalendarium - Pa gang
i Botkyrka. P4 Welma — en digital guide till Stockholms kulturliv presenterades
valda delar av vara evenemang med fokus pa utstaliningar, film och litteratur. Ett
antal events togs med i t.ex. DNs kalendarium, Fempers-nyheters evenemangs-
kalender och Globalbars veckotips.

Mer omfattande affischering gjordes for utvalda evenemang som tydligt
hade Botkyrkas invanare som malgrupp, t.ex. konferensen Minnespolitik, folk-
mord & rattvisa och det ppna motet om lageti Iran.

Annonser & trycksaker

Annonsering gjordes framst digitalt och genom ett antal utvalda tryckta annon-
ser bland annat i Mitt i for konferensen Minnespolitik, folkmord och rattvisa.
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Nya trycksaker som gjordes under aret var en ny flyer om MKC med informa-
tion om alla delar av verksamheten, en flyer om vara utbildningar, en tygpase
med logga och budskap och en beachflagga som bland annat fick félja med och
flagga for MKC pa turnén for boken Att mata rasism.

Sociala medier och digital narvaro

Foljare
Instagram: 6kning med
17,68 %

Genom aktiv narvaro online, med fokus
pa innehallsmarknadsféring och att
knyta ihop olika delar av MKCs

verksamheter, har vi kommu- Facebwk: 6kning med 2,88 %
nicerat och interagerat med Linkedin: 6kning med 27,93 %

andra relevanta aktorer, vara Sid och profilbesok

nya och gamla féljare. Vi har Instagram: 6kning med 20,4%

Okat andelen rérligt material Facebok: 6kning med 21,6 %

i vara sociala mediekanaler Linkedin: 6kning med 891,8 %,
unika besokare 1 012,9 %,

Kklick pa lank till webbplats 1075 %

book och LinkedIn och har goérs Réckvidd

ocksa kontinuerliga évervagningar Instagram: 94 679 (-21,6%)
kring kanalval d& de olika kanalerna Facebmk: 43 731 (11,3%)
nar olika malgrupper.

for att 6ka spridningen och
na fler malgrupper. De kanaler
vi anvander ar Instagram, Face-

Filmproduktion

Fyra korta filmer, som lyfter intressevackande citat, producerades for att upp-
marksamma slappet av rapporten Det ar s orattvist, om coronaperioden. | slu-
tet av aret producerades fyra utbildningsfilmer inom ramen for ett uppdrag fran
kommunen. Filmerna kommer att anvéandas under 2023.

Alla féreldsningar och panelsamtal fran konferensen Minnespolitik, folkmord
och rattvisa spelades in och finns tillgdngliga pa var youtube-kanal. Samtalet
Pedagogik och folkmord — hur pratar vi med elever om folkmord? hade i slutet
av aret 765 visningar pa Youtube.

Medial uppmdarksamhet & presshantering

Boken Att mata rasism uppmarksammades brett genom flera recensioner, artik-
lar, radioinslag och i SVT:s kulturnyheterna. Utstallningarna Vi vill bli lyssnade till,
DIM/HEM och Noncitizen studio ledde alla till ett antal publiceringar i tidningar
och radioinslag i bade Kulturnytti P1 och P4 Sédertaljes morgonprogram. Press-
meddelande for utstéliningen Kom narmare publiceradesi 11 tidningar. Kon-
ferensen om folkmord uppmarksammades i en kulturartikel i Aftonbladet, och
lokalpress skrev om forfattarsamtalet med Nicolas Lunabba.

Bredden pa pressgenomslag dér vi under dret uppmarksammades i allt fran
lokaltidningar och lokalradio till SVTs Kulturnyheterna och Aftonbladet samt i
nischade magasin sa som Forskning & Framsteg, Dikko och OmVarlden speglar
ocksa bredden pa var verksamhet. Mediegenomslaget 2021 for utstéllningen
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Vi ar ju grannar har under aret analyserats av en PR-byra. Totalt publicerades 80
artiklar pa webb och i tryck.

Pris och stipendium

Likt tidigare ar hjalpte MKC under 2022 till att uppmarksamma personer som
verkar i MKC:s anda, genom att dela ut Annick Sjoégrens arbets- och resestipen-
dium och K P Arnoldsonpriset mot framlingsfientlighet och rasism. Priset gick
2022 till Anima Jiujitsu for sitt arbete med inkluderande idrottsverksamhet som
bryter forestallningar om vem som kan utéva idrott och samtidigt har en stor
forstaelse for omradets utmaningar.

Stipendiet delades ut till Isaac Vasques, musiker, filmare och fotograf, for
delar av processen med hans forsta sjalvproducerade musikalbum Reino Sobre
Imperio.

Samarbete med Botkyrka kommun

Var narvaro i den lokala natverksgruppen i Fittja och kontinuerlig kontakt med
aktorer som biblioteket, konsthallen och Botkyrkabyggen, mojliggjorde 6msesi-
digt informationsutbyte kring vad som hander i omradet och évriga Botkyrka.

Internkommunikation

| borjan av dretintroducerades ett nytt verktyg for internkommunikation (Slack)
som forenklar interna samarbeten och aven kan anvandas med externa samar-
betspartners.

NormkKii-
tiska metodma-
terialet Las upp!
Webb: lasupp.se

Mangkuturella
Mangkulturellt almanackan
centrum — MKC Webb: mkalamanackan.se
Webb: mkcentrum.se Facebmk: @almanackan
Facebok: @mkcentrum.se Instagram:
Instagram: @mkKkc_svefige @mangkulturellaalmanackan
Linkedin: @Mangkulturellt centrum —
MKC
Youtube: @mangkulturelltcentrum- Reality
mkc4891 (dieck
Webbutik: webshop.mkcen- pa App Store &

TG Gaogle Play
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PROGRAMVERKSAMHET

Genom programverksamhet kommunicerar MKC fragor om migration, segrega-
tion, kulturarv och urbana livsvillkor. Programutbudet under aret har praglats
av bland annat vara forskningsprojekt om att méata rasism, studier vi gjort om
coronapandemins effekter, valet i september, kunskapsuppdraget folkmord och
brott mot manskligheten, situationen i Iran och Rysslands invasion av Ukraina.
Efter pandemin har vi fortsatt att livesanda en del av vara programpunkter digi-
talt for okad tillganglighet. Vissa har dven sparats pa var Youtube-kanal, for att
ge fler méjligheten att ta del avdem.

Lite speciella program for aret: | maj tackade MKC av Leif Magnusson, verk-
samhetschef sedan 35 ar tillbaka. Den officiella avtackningen hélls i stora utstall-
ningshallen. Vintern inledde vi med ny verksamhetschef och ett 6ppet hus, dar
alla centrets verksamheter kunde presenteras.

Vi ér ju grannar — konferens & programpunkter

Som en fortsattning pa kunskapsuppdraget kring folkmord och brott mot
manskligheten som inleddes 2021, producerades programpunkter som knét an
till utstallningens tematik pa olika satt. Under varen arrangerade vi samtal och
filmvisningar med koppling till utstallningen Vi ar ju grannar. | maj arrangerade
vi tillsammans med ABF Botkyrka Salem tvadagarskonferensen Minnespolitik,
folkmord och rattvisa. Manga i det svenska samhallet, inte minst i Botkyrka, har
erfarenheter av folkmord och brott mot manskligheten. Lokalt engagerade,
tjansteman, forskare, kulturaktorer och konstnarer, larare och civilsamhallet var
bade deltagare och besokare.

Barn och unga

Via Botkyrka kommun fick vi statsbidrag (Socialstyrelsen) for verksamhet som
ska bidra till att férhindra att barn och unga kommer i kriminell livsstil. Vara
insatser riktade in sig pa att starka ungas sjalvkansla och motstandskraft mot
rekrytering till gangkriminalitet samt att starka lokalsamhallets kénsla av egen-
makt. Det bestod av féljande insatser:

¢ Dialogmoten med unga/skolsamverkan. Har arbetade vi framfér allt med
anpassad grundskola (fd sarskolan), med normer, samtidsfragor och identitet.

¢ Lovverksamhet. Var konstpedagog bjéd in till att 1dka och leka genom
konstkaos och tillsammans med folkbiblioteket kunde vi erbjuda samtalsstunder.

e Utbildningsfilmer. Vi producerade korta pedagogiska filmer som pa enkelt
satt forklarar svara begrepp, att anvéndas i kommunikativa sammanhang.

Dartill tog viinom ramen for statsbidraget fram tre olika férstudier: For ut-
bildningsmaterial & studiecirklar om féraldra- och vuxenstéd mot rasism, for ett
kommande "MKC sommarcampus” och en tankt kommunikationskampanj.

En fotokurs for ungdomar arrangerad i samverkan med Fanzingo under
sportlovet ledde till att MKC i samverkan med Botkyrka kommun, Unesco LUCS
och Fanzingo kunde erbjuda ungdomarna ett arvoderat uppdrag. Efter informa-
tionstraffar kring GDPR-regler fick de dokumentera (filma, fotografera och inter-
vjua) Agenda Botkyrka 2022.
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Tavernan

stekte nara 200
pannkakor till 26

| samarbete med Botkyrka bibliotek har vi haft l1aslovsaktiviteter med lasut-
maning, gemensam boklasning och samtal som fokuserade pa normer och vill-
kor for unga i dag. "Konstkaos —vi leker och laker” genomférdes i MKCs konst-
narliga verkstad under laslovet.

Under hdsten arrangerade MKC dterkommande workshops for skolklas-

lasande barn under JESau RIS pa normkritiska studier. Upplagget for workshopen vaxte fram

laslovet.

Vernissage vid konsthuset
5 december.

i dialog med ansvariga pa Fittjaskolan. Upplagget tog avstamp i fragor om
manlighet och maskulinitetsnormer i syfte att belysa, diskutera och bredda
perspektivom vad det innebar att vara en ung kille och att véxa upp i ett s.k.
utsatt omrade. Utover aterkommande workshops genomfordes ett studiebesdk
hos féreningen MAN och ett pass med Anima IF, en lokal jiujitsu-klubb som ar-
betar medvetet kring inkludering och med omradets utmaningar.

En forberedelseklass i Botkyrka fick stolt delta i en utomhusvernissage for
omdaningen av MKCs “konsthus” (utsidan pa atervinningsstationen bredvid
MKC), som de sjalva arbetat med tillsammans med var konstpedagog.

o =

Filmvisningar och skolférestallningar
Under varen kunde vi i samarbete med Botkyrka kommun erbjuda kommunens
mellanstadieklasser fyra forestallningar av Den som lamnar flocken blir uppaten
av vargen ivar horsal. Pjasen behandlar fragor om identitet och utgar fran en
uppvaxtskildring fran Turkiet och Alby. Sedan flera ar tillbaka har R6da Korsets
folkhogskolas dokumentarfilmselever visat sina examensarbeten hos oss, i ar
var temat och visningens namn Hotat hem. Det dterkommande samarbetet

med Tempo dokumentarfestival gav detta ar filmen Touching Freedom, om det
kurdiska motstandet mot IS i Kobane. P4 Romadagen den 8 april visade MKC, i
samarbete med Mantaray Impact, den uppmarksammade dokumentéaren Jose-
fin & Florin - En ovantad karlekshistoria. Filmvisningen féljdes av en intervju med
regissorerna Ellen Fiske och Johanna Karlberg.
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Vernissage och utstéllningsprogram

Vernissage for utstallningen Sparbart, inklusive samtal med konstnarerna fran
Tumba gymnasiums bildestetiska program, holls for ett slutet sallskap pga ra-
dande restriktioner. Varens andra vernissage, for utstallningen Kom narmare
var ett Oppet publikt evenemang med samtal och filmvisning och arrangeradesi
samarbete med féreningen Mantaray Impact.

Ett dubbelvernissge hélls for utstallningarna Dim/Hem och Noncitizen Stu-
dio, tva utstallningar som bada undersdker migration, hem och minnen. Tillsam-
mans med féreningen Noncitizen arrangerades under utstallningsperioden
en lyssningsworkshop: What is the sound of home?, ett antal live-streamingar
gjordes och utstallningsperioden avslutades med en finissage med livespelning
av ett ljudverk.

En lararkvall mot rasism samlade skolpersonal fran olika delar av Storstock-
holm. De fick bl.a. en presentation av utstallningarna Reality check och Bilders
Makt, som tar avstamp i tva pedagogiska plattformar med samma namn.

MKC och Stockholms kvinnohistoriska bjod i slutet av aret in till Kvinnohisto-
risk visning av Mangkulturellt centrum — om kvinnor och flykt. Programmet inne-
fattade en féreldasning med Internationella Kvinnoférbundet for Fred och Frihet
(IKFF) och visning av utstallningarna Noncitizen Studio och Dim/Hem och var en
del av Kvinnohistoriskas projekt “Aktivera regionens kvinnohistoria”.

Litteratur och forskning

Litteratur och forskningspublikationer har varit grund for flera programpunkter.
MKC:s bibliotek har fortsatt att producera programpunkter tillsammans med
Botkyrka bibliotek, till exempel ett boksamtal med Nicolas Lunabba kring debu-
ten Blir du ledsen om jag d6r? (2022). MKC fick dran att halla releasefester for tva
poesisamlingar av Botkyrkafoérfattare. Releasen fér Nicole Charros Ingenkvin-
nasland (2021) gjordes i samarbete med Botkyrka konsthall och Fittja bibliotek.
Valentina Cuevas release for Ingen vill d6 ensam tills att nagon vill det (2022)
holls pa Tavernans uteservering.

Ett frukostseminarium om rasism i varden arrangerades i samband med

attrapporten Det ar sa orattvist — Botkyrkaungdomars upplevelser
av covid-19-pandemins konsekvenser for deras livsvillkor, lev- "Det handlar

nadsvanor och halsa, slapptes. Rapportens resultat presen- om vara ungdomar, Vi

terades och forfattarna samtalade med en forskare om ser att de paverkats av pande-
migration, halsa, sjukvard och rasism. min och vi vet inte vilka langsikti-
ga konsekvenser det har. Vi marker
ocksa av exotifiefingen nar vi sager
att vi jobbar i Botkyrka.” Kajsa, och

Forskarnatverket The Nordic Research Collective
for Critical Racism Studies, dar vi ar aktiva medlemmar,
bjod in litteratur- och kriminologiprofessorn David
Theo Goldberg (University of California Irvine) att halla

foreldsningen Deregulating Racism pa MKC. Férel3s- Bonnie, barnmorskor fran Bot-
ningen blev mycket vilbesokt bade pé plats och digitalt. kyrka ungdomsmottagning pa

Slappet av Att méata rasism (2022) ledde till trippla rapportslappet for Det ar sa
event: en releasefest pa Antirasistiska Filmdagar pa Biograf orattvist.

Panora i Malmo, ett seminarium p& MR-dagarna i Orebro och
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forfattarsamtal under vért eget Oppet hus p& MKC i december. Boken, diskussio-
nerna och samtalen nddde pa sa vis olika malgrupper fran civilsamhallet, politi-
ker, tjansteman, aktivister och ungdomsorganisationer och andra intresserade.

Musik

Ungdomar har genom ABF Botkyrka Salem producerat musik i musikstudion pa

En av studio- MKC, som lett till framtrddanden under tva stérre kommunala arrangemang.
deltagarna battlade Studioverksamheten bjod in till olika verksamheter, t.ex. fick kollektivet

o . o 8 a UpRizing Entertainment unga musiker att spela in, mixa och producera
infor 6ver 5000 aska- YRS 9 P P

dare och jury pa Red
Bulls raptavling Ord

musik.

Genom projektet Musiksupporten, arrangerades tillsammans med
Fanzingo och ABF Botkyrka Salem, workshops och studiohandledning pa
mot Ord och vann. EVIGETEE ledning av musikproducenten Mack Beats och This is Alby. Pro-
jektet ar nu avslutat.

Ukraina och Iran

Med anledning av Putins krig mot Ukraina bjéd MKC, Fanzingo och ABF Bot-
kyrka Salem in till ett panelsamtal med forskaren Shahram Khosravi, journalisten
Somar al Naher och diakon Carolina Nilsson fran Botkyrka forsamling, om vem
som anses vara en "riktig” flykting.

Saval vid invigningen av utstaliningen Dim/Hem som under vart Oppet Hus
bjod de ukrainska konstnarerna ocksa pa emotionellt laddade musikframtradan-
den. Under Oppet Hus dessutom p& en performance, dér alla bjods in att 4ta en
ukrainsk middag — om de samtidigt deltog i samtal om begreppet hem.

MKC arrangerade i samrad med Botkyrka kommun ett 6ppet mote om laget
i Iran . Alla som ville visa solidaritet med den iranska feministiska frihetsrorelsen
valkomnades att dela tankar, fragor, nyheter och erfarenheter. Inbjudna géaster
var bla. Sholeh Irani, journalist och Katayoun Keshavarzi, forlaggare.

Program i lokal samverkan

Genom engagemanget i en lokal natverksgrupp har MKC medarrangerat och
deltagit i norra Botkyrkas och framst Fittjas arrangemang och aktiviteter.

Arets storre arrangemang var Botkyrka kommuns Agenda Botkyrka 2022.
Under en dag och pa tre platser i Fittja skedde aktiviteter for alla aldrar. Varje
plats fokuserade pa specifika mal i Agenda 2030. MKC bidrog med musiksamar-
beten och konstpedagogisk verksamhet. MKC har ocksa pa olika satt medverkat
i Hall Fittja rent, Fittja julmarknad, Fittja Tillsammans och I6pande torg- och cen-
trumaktiviteter.

MKC var en av de platser i kommunen som gav mdjlighet att fortidsrosta och
vi arrangerade "valsoppa” — valinformationsluncher foér kvinnor, tillsammans
med kommunen och Studiefrdmjandet. | samband med invigningen av Fittja
angs dagvattenpark visade MKC i samarbete med Settings och Konsthall C ut-
stallningen All set for solidarity, som med hjalp av konsten bjod in till reflektion
och vande pa perspektiven i valrérelsen. | MKCs talt bjods allménheten ocksa pa
digitalt quiz, godis och information om var verksamhet.
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Genom aterkommande narvaro pa Botkyrkabyggens laxhjalp har nya samar-
beten pabodrjats och natverk vidgats.

Féreningen Fuerza de los Andes har sedan manga ar tillbaka, med uppehall
under pandemin, dukat upp ett altare till Todos Santos, dar de vdalkomnade alla
att hedra déda anhoériga och vanner med fotografier, ljustandning, mat, dryck
och sotsaker. En representant fran féreningen berattade om den bolivianska
allhelgona-traditionen Todos Santos och om firandet av Todos Santos i Sverige.

Fler program runt Mangkulturella almanackan

Under Mangkulturella almanackans releasefest bjods lokala etniska, religiésa
och kulturella foreningar in och visade hur traditioner och recept migrerar med
manniskor, genom att bjuda pa smakprov och recept. Kvallen innehdll dven ett
panelsamtal dar representanter fran arbetarrérelse, fredsrérelse och ortenro-
relse samtalade om det politiska laget och ansvar for antirasismen. Den som ville
kunde lara sig vika origami med forra arets almanackor. Kvéllen avslutades med
en dansuppvisning av féreningen Fuerza de los Andes.

UTGIVNING

Under aret utkom pa vart férlag Mangkulturella almanackan 2023 med tema

rorelse. Att méta rasism, en antologi fran forskningsprojektet Metodologiska

Laborationer slapptes som en avslutning av projektets fyra ar. Rapporten Det

ar sa orattvist tryckte vi i ett antal exemplar och tillgéngliggjorde som print-on-
demand. Rapporten var ett uppdrag fran Folkhalsomyndigheten om hur ungdo-
mar i norra Botkyrka upplevt att pandemin paverkat deras livsvillkor och hélsa.

MKC har samverkat med LUCS kring utgivning av skriften Kloka platser, en skrift
om motesplatser och lokal samverkan inom projektet med just namnet Kloka

platser som genomforts med stdd av Delmos. Publicering av en bok om lokal * r/'v' .
demokrati samt texter om MKC:s historia har flyttats fram till 2023. —— a “3_”(
Mangkulturella almanackan 2023. Redaktion Katrin Holmberg, Marit Nygard och almanad{an
Maria Sundstrom. Grafisk form och illustration: Iréne Thisner. ISBN 978-91-
86429-59-1

Att méta rasism. Edda Manga, Mattias Gardell, Alireza Behtoui, René Ledn Rosa-
les, Alexander Ekelund. Formgivning: Linnea Frank ISBN 978-91-86429-61-4

"Det &r sa oréttvist" Botkyrkaungdomars upplevelser av covid-19-pandemins
konsekvenser fér deras livsvillkor, levnadsvillkor och hélsa. Edda Manga, Anja bt it iy
Norell, Julia Peralta. Grafisk form och illustration: Linnea Frank. ISBN 978-91-
86429-60-7. ==

Kloka platser. Om métesplatser och lokal samverkan. Redaktor Karin Bruce. ISBN
978-91-527-3021-8

MANGKULTURELLA ALMANACKAN

Mangkulturella almanackans trettiotredje argang utkom i november. Med
Mangkulturella almanackan samlar och férmedlar vi beréttelser om firande,
hogtider och viktiga dagar. Den ar ett verktyg fér inkludering i skolor och pa ar-
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betsplatser och den skapar gemenskap kring berattelsen om vart samtida Sveri-
ge. Genom aren har manga hundra méanniskor bidragit till almanackans innehall.

Den tryckta almanackan fér 2023

Mangkulturella almanackan 2023, som ar framstalld under 2022, har rorelse som
genomgaende tema. Vi berdttar om hogtider som innehaller eller karaktariseras
genom nagon fysisk rorelse — en salig blandning av pilgrimsvandringar, himla-
farder, flyttande renar, Lucia-tag, Halloween-bus, flykt och migration. Folkrérel-
serna har ocksa sin givna plats. Mangkulturella almanackan innehaller som alltid
alla de stora religionernas hogtider, folkliga firanden, internationella dagar, de
nationella minoriteternas dagar och mycket mer.

NOVEMBER - - P SEFTEMBER - - - = <
=

Sprélhet i rorelse

IE

Traditiunen skapas nu

Uppslag ur Mangkulturella mE= Mmiskimo

almanackan 2023 e ‘ Dmr_llll:rF

Kunskapsspridning och programverksamhet

Nar almanackan utkommit ordnades en lansering i samarbete med ABF-Botkyr-
ka-Salem, beskrivet tidigare under rubriken Programverksamhet.

For sjatte aret publicerades Pedagogiska parlor, en dubbelsidig A4 for ut-
skrift, i stort sett varje manad. De vander sig till pedagoger fran forskola till
vuxengrupper och innehaller en lista med korta tips och tva mer utarbetade
ovningar; en ar inriktad pa diskussion, analys eller utforskande och en dar ndgon
dag far inspirera till skapande.

Vi arbetar kontinuerligt med att sprida kunskap genom var webbplats och
sociala medier. Webbplatsen hade 100 806 visningar under 2022 av 71 389 unika
besokare. Mest lasta ér delarna som handlar om férnamn.
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Samarbeten

Samarbetet med Alands landskapsregering inleddes 2018. Almanackan fér 2023
ar utgiven i samverkan. Den delades i slutet av 2022 ut till alla dlandska skolor
och fanns ocksa att hamta gratis for allmanheten i landskapsregeringens recep-
tion.

Sedan 2016 har vi ett samarbete med Sédertdrns hogskola. Vi presenterar
varje termin almanackan foér studenterna pa A-kursen i etnologi som far i upp-
gift att gora en intervju om helgfiranden. Vi publicerar deras intervjuer pa var
hemsida, en del anvénds ocksa i den tryckta almanackan.
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' !uset: moten,
lokaler och
foreningssam-
arbeten

Aret inleddes med stangd verksamhet och valdigt fa besokare och bokningar,
men avslutades mer positivt. Manga av vara stamgaster, men ocksa en del nya,
har hittat till husets motesrum och lokaler. Redan under maj manad 6kade bade
bokningar och lunchbesék markant. Tavernan satte till och med vardagskassa-
rekord och det var en hel del catering fér brollop och studenter.

En regelbundet aterkommande géast hos oss ér Reggio Emilia-institutet. De
har nu fortsatt med sin stora Pedagogista-utbildning hos oss, efter ett ars up-
pehéll pa grund av pandemin. Aven Botkyrka kommun har dterkommit med bo-
kade moten for flera av sina forvaltningar.

Efter pandemin, varen och sommaren hade vi en nastan fullbokad hést med

konferensgaster och méten i vara moteslokaler, horsal och Tavernan.
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Tavernan — kafé
och restaurang

Varen 2022 var det éntligen dags att aterigen bjuda in och 6ppna upp restau-
rangen ordentligt for vara harliga gaster. Tavernans cateringsverksamhet

fick aven den ett uppsving efter att restriktionerna sldppte under va-

1388 ar ar
den samman-
lagda aldern pa bar-

ren.

| restaurang Tavernan jobbade vi som vanligt for att bade gaster
och personal ska trivas tillsammans pd motesplatsen. Buffébordet
ar fokus fér Tavernan. Lunchen ar den viktigaste delen av verksam-  (Raadaeisie 2! har atit pé
heten och bestar av vegetariskt buffébord, soppa, bréd, veganska Tavernan under
kakor och kaffe eller te, varje vardag. Tavernan har dven 6l- och vinrat-
tigheter, vilket framst nyttjas pa fredagskvallar.

All mat som serveras ar vegetarisk eller vegansk och lagad fran grunden i
vart kok.

Ravaror véljs alltid efter sdsong och kryddas med smaker och inspiration fran
hela varlden. Med tanke pa fodoamnesintolerans och allergier sa ar det bara ett
fatal ratter som innehaller mejeriprodukter, dgg eller gluten och vi utesluter not-
ter helt. Var forhoppning ar att de flesta kdnner att de kan dta det mesta som

Tavernan serverar.

Under 2022 hade vi godkand inspektion utan anmarkning av miljoenhetens
livsmedelskontroll.

Vi har salt var kokbok med gott resultat, vid arets slut var totalt 799 stycken
salda.
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Personal och
adminigtration

EKONOMI

MKC har under 2022 som tidigare haft stéd av Botkyrka kommun, Region Stock-
holm och Statens kulturrad. Lika stor del av intdkterna kommer dock fran forsk-
ningsanslag, uppdragsarvoden och férsaljning av tjanster och varor — som utbild-
ningar, konferenser, utgivning och restaurangverksamhet.

Under aret har vi dven haft kvarvarande pandemistod for permitteringar
under coronapandemin. MKC har dock inte beviljats del av det stéd som gavs for
omstallning och aterstart av kulturlivet. Trots stora anstrangningar var det under
2022 svart att fa en hallbar ekonomi, nar flera budgeterade intakter inte foll in.

PERSONAL

En stérre forandring i organisationen ar att verksamheten for forsta gangen
nagonsin fatt en ny chef. | majlamnade Leif Magnusson sin tjanst, efter 35 ar
pa posten. Ny chef rekryterades under varen och i juni tilltrédde Monica Fundin
Pourshahidi som verksamhetschef.

Personalen har dven i dvrigt varit ndgot foranderlig under 2022, genom
tjanstledigheter, vikariat och nyrekryteringar. | samrad med ledningsgruppen
har den nya verksamhetschefen strukturerat vissa nya rutiner och en delvis ny
organisation. Verksamheten ar indelad i ett antal mindre grupper med varsin
gruppledare: Forskning, arkiv och bibliotek, Utbildning, Utstallning och konst-
pedagogik, Kommunikation, utgivning och program, Huset: moten, lokaler och
foreningssamarbeten samt Tavernan — kafé och restaurang.

MKC stravar efter och har under 2022 haft ett medvetet och normkritiskt
mangfalds- och genusperspektiv pa personalpolitiken. Var typ av verksamhet
kraver héga ambitioner vad galler jamstalldhet och inkludering.

MKC har under 2022 fortsatt satt ett stort varde i att vdlkomna praktikanter
fran hogskolor och universitet, men ocksa genom tex. Arbetsformedlingen och
olika arbetstranande insatser.

Medarbetare under aret

MKC har under aret haft totalt 33 personer anstallda. Av dessa hade 23 en tillsvi-
dareanstallning. Vi hade 7 praktikanter. Antal arsverken 21,5

En forteckning 6ver vara medarbetare finns pa mkcentrum.se/personal

Arbetsmiljé

MKC véarnar en god arbetsmiljo for alla medarbetare och foljer en arlig plan for
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inkludering, medbestdmmande, kompetensutveckling, friskvard och antidiskri-
mineringsarbete, liksom éversyn av de fysiska arbetsplatserna. Som personal-
forman finns bland annat majlighet till fritt tilltrade till gym och simhall samt
tillgang till tjgnstecykel, men aven fria besok till de flesta av Stockholms museer
och generos rabatt pa daglig lunch i var egen matservering.

Aktiva dtgarder mot diskriminering
MKC har en aktiv handlingsplan fér férebyggande arbete och dtgarder mot dis-

kriminering. Under aret har vi arrangerat personalméten med sérskilda teman
och inbjudna gaster, i syfte att uppdatera kunskap om diskrimineringsgrunderna
och diskutera tillsammans.

MILJOPLAN

MKC har utarbetat en miljoplan som uppdaterades 2021 och har varit giltig dven
for 2022.

PERMUTATION AV STIFTELSESTADGARNA

| februari 2022 beviljades MKC av Kammarkollegiet permutation av stiftelsestad-
garna (Dnr 9.2-03887-2019), enligt foéljande:
Kammarkollegiet medger med stéd av 6 kap. 1 § stiftelselagen (1994:1220) an-
sokan i ovrigt. Detta innebar att § 1 forsta stycket, § 3 forsta stycket samt § 7 i
stiftelsens foreskrifter far féljande lydelse.

§ 1 forsta stycket andras till lydelsen

"Stiftelsens andamal ar att |ata dokumentera och analysera den historiska
och nutida invandringen till Sverige och dess betydelse for den kulturella, sociala
och ekonomiska utvecklingen i Sverige och att i samverkan med Stockholms uni-
versitet bedriva utbildning och forskning. Forskningen bér som helhet inriktas
pa att genom etnologiska faltundersékningar, intervjuer och observationer samt
en vasentligen kvalitativ kulturvetenskaplig metodik ge en férstaelse av invand-
ringens betydelse fér manniskors liv i Sverige.

§ 3 forsta stycket andras till lydelsen

"Stiftelsens angeldagenheter skall forvaltas av en styrelse bestaende av nio
ledamdter med nio suppleanter. Sju ledamoter och sju suppleanter utses av kom-
munstyrelsen i Botkyrka kommun, en ledamot och en suppleant utses av Region
Stockholm samt en ledamot och en suppleant utses av Sédertdrns hdgskola, for
en period motsvarande den som galler fér namnder i Botkyrka kommun."

§ 7 andras till lydelsen

"Kommunstyrelsen utser en revisor och en revisorssuppleant for granskning
av stiftelsens verksamhet f6r en period motsvarande den som galler f6r namn-
der i Botkyrka kommun."
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yrelsen 2022

Ordinarie ledaméter

Christina Zedell (S) ordférande

Gul Alci (M) vice ordférande

Adnan Issa (S)

Kjell lvar Lundberg (TP)

Osten Granberg (SD)

Yusuf Aydin (KD)

James Jin (MP)

Katarina Mattsson S6dertorns hogskola
Victor Zetterman (L) Region Stockholm

Suppleanter

Claes Anstrand (S)
Makram Ben (S)
Ulla Neubduser (M)

Pia Ghareb Markie (TUP)
. Max Mollerstrém (SD)
Sirpa Humalisto (L)
Antra Johansons-Rantins (C)

Simon Sorgenfrei Soédertdrns hdgskola
Christina Enocson (S) Region Stockholm

Adjungerad: Jonas Engman, Nordiska museet

Revisor
Donald Eriksson (KD)

Revisorssuppleant
Par Sargren (MP)

Under aret avsade sig den tidigare ordinarie ledamoten fran Region Stockholm,
Nicholas Nikander (L) sin plats och ersattes av Victor Zetterman. Inga dvriga for-
andringar av styrelsens sammansattning skedde under aret.
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Storre sam-
verkansprojekt &2
samarbetsavtal

For att bidra till lokal utveckling och fanga fragor om lokalt hallbarhetsarbete
engagerar sig MKCi den lokala natverksgruppen i Fittja, dar civilsamhallesakto-
rer deltar tillsammans med féretradare f6r kommunala verksamheter. MKC del-
tar i Botkyrka kommuns strategiska grupp for platsutveckling (SGP).

MKC har aven flerariga samarbetsavtal med Nordiska museet respektive In-
stitutet for sprak och folkminnen (ISOF) samt med Sédertérns hégskola. Formellt
settinnebar det bl.a. affiliering av forskare och representanter i MKCs styrelse.

MKC &r medlem i féreningen Unesco LUCS (Local Unesco Collaboration Swe-
den), med malet att starka den regionala och nationella kapaciteten att arbeta
med sociala hallbarhetsfragor och platsutveckling. MKC har ansvarat for den
lokala samordningen i Fittja, i samverkan med LUCS kansli. Inom LUCS finns dven
koppling till andra viktiga nationella och internationella stadsnatverk som EC-
CAR (European Coalition of Cities Against Racism), SKR (Sveriges kommuner och
regioner) och ICC (Intercultural Cities).

Initiativet 1000 dagar kultur startade december 2019 da det var exakt tusen
dagar kvar till valet 2022. Bakgrunden till initiativet var oron over att politiker allt
mer vill styra inriktningen for den offentligt finansierade kulturen och paverka
dess innehall. 17 kulturverksamheter var en del av initiativet och MKC ingick i
styrgruppen. | samband med valet avslutades initiativet och en debattartikel
publicerades. MKCs verksamhetschef var en av de som skrev under texten som
lyfte kulturens roll i en demokrati och vikten av att st upp for kulturens plats i
vart samhalle.

Sedan 2019 ingick MKC i ett EU-projekt inom programmet Europe for citi-
zens. Arbetet handlade om manskliga rattigheter med fokus pa papperslosa
invanare i staderna och deras livssituation. Grasrotsrorelser och organisationer
fran Botkyrka, Amsterdam, Barcelona, Neapel, Utrecht och Hamburg har under
projekttiden ordnat webbinarier och konferenser. Kunskaper, erfarenheter och

praktiska erfarenheter har bytts, diskuterats, finslipats och samlats [6pande i en
"verktygslada". 2022 inleddes med en konferens i Neapel med organisationen
ExOPG Je So’' Pazzo som vard. Projektet avslutades i maj 2022.
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ARSREDOVISNING

for

Stift Sveriges Invandrarinstitut och Museum
Org.nr. 812800-8243

Styrelsen far hirmed avlimna arsredovisning for rikenskapsaret 2022-01-01 - 2022-12-31

Innehall Sida
- forvaltningsberittelse 2
- resultatrédkning 3
- balansrékning 4
- noter 6
- underskrifter 8
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Stiftelse Sveriges Invandrarinstitut och Museum

Org. nr. 812800-8243

FORVALTNINGSBERATTELSE

Mangkulturellt centrum — MKC har under aret, som andra publika verksamheter, brottats med pandemin och dess
efterdyningar. Det har resulterat i l4gre siffror &n vad vi hoppats for badde besdk och ekonomi. Vi &r dock glada att
kunna konstatera att besokare dterkommit under aret.

Intresset for var verksamhet har fortsatt varit stort och vi har haft flera stérre uppdrag under aret. Vara fragor har inte
minst genom valrdrelsen varit i fokus i samhillsdebatten. Vi kan ldsa in behov av att utvérdera, analysera och forska
pa flera av vara sakomraden, utifran samhéllsutvecklingen. 2022 slutforde vi ett uppdrag fran Folkhidlsomyndigheten,
for att undersoka vad ungdomar i ett omrade med socioekonomiska utmaningar har for erfarenheter av pandemin och
hur den paverkat deras liv. Resultatet blev rapporten ”Det dr sd ordttvist” - Botkyrkaungdomars upplevelser av covid-
19-pandemins konsekvenser for deras livsvillkor, levnadsvanor och hdlsa.

Vi kom dven i mal med ett flerarigt projekt om att méta rasism. Under &ret hann vi ddrmed ocksé planera for att
tillsammans med Lansstyrelserna starta en pilotstudie, for att testa de metoder som é&r del av forskningsresultatet.
Boken Att mdta rasism slapptes under hosten.

Vi har fortsatt vart flerariga forskningssamarbete med Uppsala universitet om stadsdelssamverkan, etniska foreningar
och politisk organisation och fordjupat internationellt samarbete genom ett nordiskt forskningsnétverk for kritisk
rasismforskning. Ett tillskott bland véra forskare har inneburit att vi kunnat fordjupa oss 1 perspektiv pa genus och
reproduktion, i samarbete med forskare fran en rad andra lander.

Forskare och utstéllningspersonal har under hosten gjort efterforskning och forarbete till en storre utstéllning om
svensk migrationshistoria som dppnar under 2023.

MKC har genomfort bade kortare och langre utbildningar, vissa har strickt sig 6ver ménader och innebédr ménga
utbildningstillfallen, om sddant som vardagsrasism, interkulturalitet och normkritiska perspektiv for totalt 29 olika
uppdragsgivare. Det dr savdl kommunala forvaltningar, skolor och organisationer, som foretag, myndigheter och
hogskolor fran olika delar av landet som efterfragar véra utbildningsinsatser.

Bland 6vriga maluppfyllelser och storre insatser under 2022 kan sarskilt ndmnas att vi arrangerade en tva dagars
internationell konferens om folkmord och brott mot méanskligheten, pa uppdrag av Botkyrka kommun. Utstéllningen
Vi dr ju grannar, pa temat brott mot manskligheten, visades fram till september och utforskade pa ett balanserat satt
globala skeenden och tragedier med lokal férankring, genom personliga berittelser och konstverk. Samarbeten med
Non Citizen och Non Citizen studio vickte en del medialt intresse, liksom utstéllningen om EU-migranter under varen
och den med ukrainska konstnérer pa temat Hem under hosten.

Konstpedagogiska verkstan har tillsammans med Botkyrka konsthall haft ungdomar fran Botkyrka som feriearbetande
konstndrer pa sommarlovet. Under aret har 60 barn frén forberedelseklass i Botkyrka fatt arbeta konstnérligt i
verkstan. I verkstan har vi dértill 16pande haft workshops med skolklasser och med barn vid sérskilda tillfallen, t.ex.
med 100 barn utomhus pé héllbarhetsdagen Agenda 2030 i Fittja. MKC bedrev éven lovverksamhet for skolelever
tillsammans med Fittja bibliotek samt en sérskild insats under ett par manaders tid med anpassad grundskola, i syfte
att stirka barnens sjidlvkénsla och tillit till varandra och omvirlden.

Under aret har vi samarbetat med ett flertal foreningar och organisationer och upplétit plats till 364 bokade moten och
seminarier. Vi har under aret uppnétt drygt 14.550 besokare. Véar webbsida har under aret haft 22.000 unika besokare,
var facebooksida har haft en rackvidd pa cirka 11.500 personer per manad och har 5.603 foljare, medan
instagramkontot har 2.628 och LinkedIn drygt 1.200 f6ljare.
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Stiftelse Sveriges Invahdrarinstitut och Museum

Org. nr. 812800-8243
Flerarsjimforelse

Nettoomsittning
Res. efter finansiella poster
Balansomslutning

Forandringar i eget kapital

Belopp vid arets ingéng
Arets forlust
Belopp vid arets utgang

|
RESULTATRAKNING

Verksamhetsintikter
Grundbidrag/Uppdrag
Projektintdkter
Rorliga Intikter
Ovriga intikter

Verksamhetskostnader
Verksamhetskostnader
Ovriga externa kostnader
Personalkostnader

Avskrivningar av materiella anldggningstillgangar

Verksamhetsresultat

Resultat frin finansiella poster

Ovriga rinteintikter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter

Resultat efter finansiella poster
Resultat fore skatt
Skatt pé arets resultat

Arets resultat

2022

10 352 269
-381014
8059 329

2021

17 313 806
-686 284

6 273 868

Not

W WN

2020

16 097 994
585166

6 852 344

Andamalsbest.

medel
0

0

2022-01-01
2022-12-31

9 896 027
3 630 607
2592 084
1222 535

[c <R e Ne )N

17 341 253

-2481 220

-1356 432

-13 677 052
-196 057

-17 710 761

-369 508

14 837
-26 343

-11 506

-381 014

-381014

0

-381 014

2019

18 710 417
-464 552
5303 964

2018

22 007 349
1242 184
9744 527

Fritt eget
kapital
2788012
-381 014

2 406 998

2021-01-01
2021-12-31

11 612 312
4393 559
1131 824

176 111

17 313 806

-1923 406
-1 467 045
-14 504 708
-123 042

-18 018 201

-704 395

361
-8 061

-7700

-712 095

=712 095

25 811

-686 284
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Stiftelse Sveriges Invandrarinstitut och Museum

Org. nr. 812800-8243

BALANSRAKNING 2022-12-31 2021-12-31
Not

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgingar

Inventarier, verktyg och installationer 8 108 890 304 947
108 890 304 947
Summa anliggningstillgangar 108 890 304 947

Omsiittningstillgdngar

Varulager m.m.
Ravaror och férnddenheter 99 226 163 416
99 226 163 416

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 1 677 845 893 101
Aktuell skattefordran 7 469 0
Ovriga fordringar 216 0
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 48 069 99 272
1733 599 992 373

Kassa och bank
Kassa och bank 6117614 4813132
6117614 4813132
Summa omsittningstillgangar 7 950 439 5968 921
SUMMA TILLGANGAR 8059 329 6273 868
4

VERKSAMHETSBERATTELSE 2022 SIDAN 39



Stiftelse Sveriges Invandrarinstitut och Museum

Org. nr. 812800-8243

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Balanserat resultat 2788012 3474296
Arets resultat -381014 -686 284
Eget kapital vid arets slut 2 406 998 2788012
Kortfristiga skulder

Forskott fran kunder 7315 4 600
Leverantorsskulder 387 085 255 239
Aktuell skatteskuld 0 501 461
Ovriga skulder 1285298 922 597
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 9 3972633 1 801 959
Summa kortfristiga skulder 5652 331 3485 856
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 8 059 329 6273 868
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Stiftelse Sveriges Invandrarinstitut och Museum

Org.

nr. 812800-8243

NOTER

Not 1

Redovisnings- och virderingsprinciper

Arsredovisningen r upprittad i enlighet med &rsredovisningslagen och BENAR 2012:1 (K3).

Fordringar
Fordringar har upptagits till de belopp varmed de berdknas inflyta.

Ovriga tillgdngar, avsiittningar och skulder
Opvriga tillgéngar, avséttningar och skulder har vérderats till anskaffningsvirden om inget annat anges nedan.

Intdktsredovisning
Inkomsten redovisas till det verkliga vérdet av vad som erhallits eller kommer att erhallas.

Arets beviljade projektbidrag redovisas som intiikt i den omfattning som de forbrukas under ret. De bidrag som anvinds
under kommande ar redovisas i arsredovisningen som skuld.

Varulager
Boklager vérderas till anskaffningsvirdet for bocker som ér tryckta och kdpta under verksamhetsaret. Lager for mat och
varor har virderats efter inkdpsvardet.

UPPLYSNINGAR TILL ENSKILDA POSTER

Not 2

Not 3

Grundstod 2022 2021

Exceptionella intékter ingar med f6ljande belopp i
nedanstaende poster;

Botkyrka kommun 7 867 962 7 530 000
Statens kulturrdd 1228 063 1 100 000
Region Stockholm 800 000 800 000

9 896 027 9430 000
Projektintikter 2022 2021

Gavor som redovisats i resultatrikningen
Insamlade medel

Forskningsuppdrag 1408 752 3097 723
Utbildning 1 569 294 608 000
Unesco Lucs 252361 445 000

6
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Stiftelse Sveriges Invandrarinstitut och Museum

Org. nr. 812800-8243

Konferens/planering 275 000 825000
Delmos 125 200 336 000
3630 607 5311723

Totala insamlade medel bestar av foljande:

Gavor som har redovisats i resultatrékningen 0 0
0 0
Not 4 Rorliga intikter 2022 2021
Nettoomsiittning uppdelad pa rorelsegren
Forséljning Tavernan 1328 894 575224
Mangkulturella almanackan 523253 523 365
Uthyrning av lokaler och tjanser 414912 129 322
Utstéllningar och visningar 50991 917 500
Bok- och butiksforsiljning 137 017 152 011
Avtalade hyresintékter 78 000 58 500
2592 084 2355922
Not 5 Ovriga intikter 2022 2021
Ovriga rirelseintiikter
Lonebidrag 1061 134 118 848
Porto 52 431 38312
Ovrigt 108 970 58 595
1222 535 215755
Not 6 Ovriga kostnader 2022 2021
Verksamhetskostnader 2 481220 1 923 406
Gemensamma kostnader 1356432 1467 045
3 837 652 3390451
Not 7 Personal 2022 2021
Medelantal anstillda
Medelantalet anstéllda bygger pa av bolaget
betalda nirvarotimmar relaterade till en normal
arbetstid.
Medelantal anstéillda har varit 25,00 30,00
varav kvinnor 19,00 21,00
varav mén 6,00 9,00
7
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Stiftelse Sveriges Invandrarinstitut och Museum
Org. nr. 812800-8243

Loner, erséttningar m.m.
Loner, ersittningar, sociala kostnader och
pensionskostnader har utgétt med f6ljande belopp:

Léner och erséttningar 9 868 414 10 552 728
Pensionskostnader 521 204 434 465
Ovriga personalkostnader 171 835 79292
Sociala kostnader 3115599 3438223
Summa 13 677 052 14 504 708
Not 8 Inventarier, verktyg och installationer 2022-12-31 2021-12-31
Ingéende anskaffningsvérde 4822153 4552511
Forsdljningar/utrangeringar 0 269 642
Utgaende ackumulerade anskaffningsvérden 4822153 4822153
Arets avskrivningar -196 057 -123 042
Utgaende redovisat véirde 108 891 304 947

Avskrivningar enligt plan. Gillande basutstillningen beriiknas pa en nyttjandeperiod av 3 &r. Ovriga inventarier skrivs av pa 5 ar.

Not 9 Upplupna kostnader och forutbetalda intikter 2022-12-31 2021-12-31
Att fordela 0
Semesterskulder 708 981 775 407
Upplupna sociala avgifter 222762 243 633
Ovriga upplupna kostnader 74 044 42 799
Forbetalda intdkter 2 966 847 740 120

3972634 1 801 959

Fittja den dagen som framgér av var elektroniska underskrift

Yasemin Ergiil Marie Spennare Katarina Matsson
Adnan Issa Kjell Ivar Lundberg Granberg Osten
Ebba Zino Asiah Altjewa Marit Normasdotter
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Revisionsberattelse

Till styrelsen i Stiftelsen Sveriges Invandrarinstitut och Museum (Mangkulturellt Centrum i Botkyrka),
org.nr 812800-8243

Rapport om arsredovisningen

Uttalanden
Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Stiftelsen Sveriges Invandrarinstitut och Museum for ar 2022.

Enligt vir uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med &rsredovisningslagen och ger en i alla
vasentliga avseenden rittvisande bild av stiftelsens finansiella stéllning per den 31 december 2022 och av dess
finansiella resultat for aret enligt &rsredovisningslagen.

Grund for uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs narmare i
avsnitten Den auktoriserade revisorns ansvar samt Den fortroendevalda revisorns ansvar.

Vi ar oberoende i forhallande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som auktoriserad revisor har
fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat &r tillrdckliga och andamalsenliga som grund for vira uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen uppréttas och att den ger en réttvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedémer dr noédvandig for att
uppritta en arsredovisning som inte innehéller nagra viasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel.

Vid upprittandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen for bedomningen av stiftelsens forméga att fortsitta
verksamheten. Den upplyser, nir sa ar tillimpligt, om forhéllanden som kan paverka formégan att fortsitta
verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om
styrelsen avser att likvidera stiftelsen, upphora med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ till att
gbra nagot av detta.
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Den auktoriserade revisorns ansvar

Jag har att utfora revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Mitt mal ar
att uppna en rimlig grad av sikerhet om huruvida &rsredovisningen som helhet inte innehaller nagra visentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel. Rimlig sdkerhet 4r en hog grad av sdkerhet, men ar ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptédcka en vasentlig
felaktighet om en sddan finns. Felaktigheter kan uppsta pé grund av oegentligheter eller fel och anses vara vasentliga om
de enskilt eller tillsammans rimligen kan forviantas paverka de ekonomiska beslut som anvidndare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvénder jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk

instillning under hela revisionen. Dessutom:

e identifierar och bedomer jag riskerna for vasentliga felaktigheter i &rsredovisningen, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel, utformar och utfor granskningsatgérder bland annat utifrén dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som ér tillrackliga och &ndamaélsenliga for att utgora en grund for mina uttalanden.
Risken for att inte upptédcka en visentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar hogre an for en vasentlig
felaktighet som beror pé fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, férfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller &sidosittande av intern kontroll.

e skaffar jag mig en forstaelse av den del av stiftelsens interna kontroll som har betydelse fér min revision for
att utforma granskningséatgarder som &r lampliga med hénsyn till omstéandigheterna, men inte for att uttala
mig om effektiviteten i den interna kontrollen.

e utvdrderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens
uppskattningar i redovisningen och tillh6rande upplysningar.

e drar jag en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvéander antagandet om fortsatt drift vid uppréattandet av
arsredovisningen. Jag drar ocksé en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns ndgon vasentlig osdkerhetsfaktor som avser sidana handelser eller forhéllanden som kan leda till
betydande tvivel om stiftelsens formaga att fortsatta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
vasentlig osdkerhetsfaktor, méste jag i revisionsberéttelsen fista uppméarksamheten p& upplysningarna i
arsredovisningen om den vasentliga osikerhetsfaktorn eller, om sddana upplysningar ar otillrackliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida héndelser eller forhéllanden gora att en stiftelse inte
langre kan fortsitta verksamheten.

e utvirderar jag den 6vergripande presentationen, strukturen och innehéllet i drsredovisningen, daribland
upplysningarna, och om rsredovisningen terger de underliggande transaktionerna och héandelserna pé ett
sdtt som ger en rattvisande bild.

Jag méste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten
for den. Jag maste ocksd informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, daribland de betydande
brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Den fortroendevalda revisorns ansvar

Jag har att utféra en revision enligt stiftelselagen och darmed enligt god revisionssed i Sverige. Mitt mél &r att
uppné en rimlig grad av sakerhet om huruvida &rsredovisningen har upprattats i enlighet med
arsredovisningslagen och om arsredovisningen ger en riattvisande bild av stiftelsen resultat och stillning.
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Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande

Utover var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for Stiftelsen
Sveriges Invandrarinstitut och Museum for ar 2022.

Enligt vr uppfattning har styrelseledaméterna inte handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseférordnandet eller
arsredovisningslagen.

Grund for uttalande

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt denna beskrivs narmare i avsnittet
Revisorernas ansvar. Vi ar oberoende i forhallande till stiftelsen enligt god revisorssed i Sverige. Jag som
auktoriserad revisor har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och andamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forvaltningen enligt stiftelselagen och stiftelseférordnandet.

Revisorernas ansvar

Vért mél betréffande revisionen av forvaltningen, och ddrmed vért uttalande, ar att inhdmta revisionsbevis for att

med en rimlig grad av sékerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot i ndgot visentligt avseende:

o fOretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till ndgon forsummelse som kan foranleda erséattningsskyldighet
mot stiftelsen eller om det finns skil for entledigande, eller

e pandgot annat satt handlat i strid med stiftelselagen, stiftelseférordnandet eller arsredovisningslagen.

Rimlig sdkerhet dr en hog grad av sidkerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka atgirder eller forsummelser som kan foranleda
ersiattningsskyldighet mot stiftelsen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvinder den auktoriserade revisorn professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instidllning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen
grundar sig frimst pé revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgarder som utfors baseras
pé den auktoriserade revisorns professionella bedomning och 6vriga valda revisorers bedomning med
utgdngspunkt i risk och visentlighet. Det innebir att vi fokuserar granskningen pa sddana atgiarder, omraden och
forhéllanden som ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg och 6vertriadelser skulle ha sirskild betydelse for
stiftelsens situation. Vi gar igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna dtgarder och andra
forhallanden som ar relevanta for vart uttalande.

Fittja enligt den dag som framgér av var elektroniska signatur

Mats Blomgren Donald Eriksson
Auktoriserad revisor Fortroendevald revisor
PwC
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Jorskning,
appendix

Under 2022 har fyra forskare och tva forskningsassistenter och tre bibliotekarier
varit verksamma inom gruppen Forskning, bibliotek och arkiv.

Edda Manga, fil. dr. idéhistoria och vetenskaplig ledare, ansvarar fér centrets
forskningsstrategi, initiering och koordinering av forskningsprojekt, framta-
gande av projekt- och programansokningar riktade till externa forskningsfinan-
sidrer, satsningar inom ramen fér grundanslaget samt dversyn av vetenskaplig
kvalitet av centrets forskning och 6vriga verksamheter. Manga leder ocksa det
interna seminariet.

Johanna Gondouin, fil. dr. litteraturvetenskap och genusvetare, forskar hos
MKC om reproduktionsteknologier i en globaliserad varld sedan sommaren 2022

René Ledn Rosales, fil. dr. etnologi och MKC:s forskningsstrateg, ansvarar for
att aktivera och uppratthalla aktivitet utifran de samarbetsavtal som Mangkul-
turellt centrum slutit med Sédertérns hdgskola, Nordiska museet, Institutet for
sprak och folkminnen samt Uppsala universitet. Malsattningen ar att med plat-
sen som pedagogisk resurs starka kollektivt kunskapande inom utbildningsva-
sende och inom kulturarvsomradet.

Markus Lundstrom, fil dr. ekonomisk historia, deltog i uppdragsforskning och
skrev ansdkningar under arets forsta kvartal.

Forskningsassistenter var:

Nina Edstrém, som ocksa leder gruppen FAB och ingar i ledningsgruppen,
ansvarar for personalen, dess samordning och administration samt arbetar i
forskningsprojekt. Under maj manad fungerade hon ocksa som tillférordnad
verksamhetschef. Hon har under 2022 ocksa bistatt utstallning med research,
texter och projektlett en kommande utstallningspublikation.

Utbildningsansvariga Anja Norell har fortsatt Ianats in pa deltid for projekt-
arbete.

Gruppen forstarkes under aret med tre praktikanter. Nadia Larsson gjorde sin
praktik inom Kulturanalysprogrammet, Umea universitet, pa MKC under perio-
den 28 mars till 20 maj 2022. Hon handleddes av Leén Rosales och arbetade med
MKC:s konferens Minnespolitik, folkmord och rattvisa genom att ansvara for
kontakt med foreldsare och paneldeltagare samt logitik med resor och boende.
Hon hjalpte dven till med kommunikation av konferens och vardskap under kon-
ferensen. Torun Backstrom som ocksa handleddes av Ledn Rosales, gjorde sin
praktik inom programmet Global Utveckling pa MKC, under perioden 17 januari
2022 till 21 mars 2022. Aven hon hjalpte till i arbetet med konferensen Minnes-
politik, folkmord och rattvisa, bland annat med researcharbete och hon bistod

utbildningsenheten pa Mangkulturellt centrum genom att ta fram férslag for
nya utbildningsteman. Simin Sahbaei, som handleddes av Edda Manga arbetade
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med att intervjua persiskt- och daritalande migranter angaende deras livsambi-
tioner, hinder och méjligheter de mott i sitt liv, till MKC:s etnografiska samling av
migranters berattelser.

| biblioteket vikarierade under varen och tidig hdst forst Pia Carlson och se-
dan Fanny Wendt Hojer. | september anstalldes bibliotekarien Mattias Jarvi.

VETENSKAPLIGA PUBLIKATIONER:

Gondouin, Johanna, och Suruchi Thapar-Bjorkert. 2022. “Indian native compa-
nions and Korean camptown women: Unpacking coloniality in transnational
surrogacy and adoption”. Catalyst 2022 (Spring).

Gondouin, Johanna, Suruchi Tahapar-Bjoérkert, och Mohan Rao. 2022. “Caste and
the stratification of reproductive labour: Dalit feminist voices from the field".
I Birth Controlled: Selective reproduction and neoliberal eugenics. eds Am-
rita Pande et. al. Manchester UP.

Ledn Rosales, René. 2022. "Jamlikhetsdata. Ett begrepps 6de i kommunal admi-
nistration och politik.” | Att mata rasism.

Manga, Edda. 2022. “Child marriage and sexularism in Sweden: Constructing the

nation racializing migrants”. Critical Research on Religion, nr 10 (2): 170-86.

Manga, Edda, och Mattias Gardell. 2022. Att méata rasism. Botkyrka: Mangkultu-
rellt centrum.

Manga, Edda, Anja Norell, och Peralta Peralta. 2022. "Det ar sa orattvist” : Bot-
kyrkaungdomars upplevelser av covid-19-pandemins konsekvenser for deras
livsvillkor, levnadsvanor och hélsa.” Botkyrka: Mangkulturellt centrum.

Muftee, Mehek, och René Ledn Rosales. 2022. ""We just want to make art’ — Wo-
men with experiences of racial othering reflect on art, activism and repre-
sentation”. European Journal of Women’s Studies 29 (4): 559-76. https://doi.
org/10.1177/13505068221127127.

Nina Edstrém

Presentation av slututvarderingen av MediActivism — courageous young citizens
test new ways to reclaim their cities for representanter for de deltagande euro-
peiska mediahusen och deras projektdeltagare. P4 Mangkulturellt centrum den
16 mars. Ca 15 deltagare.

Modererade panelsamtalet “Minnespolitik och monumenten” med Johanna
Mannergren Selimovic och Nicholas Lunabba under konferensen Minnespolitik,
folkmord och rattvisa den 22 maj 2022.

Deltog i panelsamtal om Seyfo under dialogméte i Sodertélje arrangerat av
Lasframjarinstitutet. Ca 50 dhorare.

Holl soffsamtalen med forskarna i MKC:s utstéllningshall under Oppet hus 2
december 2022.

Johanna Gondouin

Arrangerade och deltog i workshopen “Gender, rights and health: resistances
and contestations” pa konferensen SASUF (South Africa Sweden University Fo-
rum) Goes Digital: 2022 Edition, 220922
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Deltog i paneldebatti samband med bokrelease av Birth Controlled: Selec-
tive reproduction and neoliberal eugenics vid tva tillfallen:

20220920: Institute of South Asian Studies, University of California, Berkeley
(USA)

20220915: Doing Sociology och FLAME University, Pune (Indien)

Presenterade forskning p& MKC Oppet hus (2022-12-02)

Gondouin och Thapar-Bjorkerts artikel i Catalyst (se ovan) blev som en av tre
i temanumret utvald att presenteras och diskuteras pa en panel pa E4-konferen-
sen (Society for Social Studies of Science) i Choula, Mexico, den 9 december.

René Ledn Rosales

Forelasning: Idrott, segregation och det nédvandiga inkluderingsarbetet. Pa
konferens: Idrott, social utsatthet och integration. Arrangérer: Ostergétlands
Fotbollférbund, IFK Norrképing, Linképings Universitet och RF-SISU Ostergét-
land. Ca 100 personer (2022-09-27)

Foreldasning: An intercultural perspective on integration. Fér Pedagogiska
institutionen, Stockholms universitet. Ca 15 personer. (2022-06-30).

Foreldsning: Hegemoni? Att ta spjarn mot ett begrepp for att hitta vagen
fram. Ordet fritt — ABF:s folkbildningsdagar. Ca 40 personer. (2022-05-19).

Edda Manga

Presenterade artikelutkast pa symposium om Racial Capitalism in Sweden vid
Remeso, LiU (2022-11-24)

Presenterade paper pa symposium vid Umea universitet: "100 years later:
opportunities and challenges in (if) studying the health and racism among Indi-
genous Sdmi and other minorities in Sweden" (2022-03-15)

Forelast om Jamlikhet och demokrati for ABF (2022-05-19)

Deltagit i panel pa MKC:s konferens om Minnespolitik (2022-05-20)

Forelaste pa metodkonferens hos Lansstyrelserna (2022-06-01)

Forelaste om Migration och demokrati vid Universidad Javeriana i Bogotd
(2022-08-08)

Release av "Det ar sa orattvist”, MKC, (2022-09-01)

Forelaste om Francisco de Vitoria och internationell ratt vid Universidad Jave-
riana i Bogota (2022-09-07)

Foreldste om postkolonialism och rasifiering pa Musikhégskolan vid GU
(2022-09-28)

Forelaste om rasism pa gymnasieskola i Malung (2022-10-24)

Nationell release av Att mata rasism (2022-11-09)

Presentation av Att méata rasism pa Manskliga rattighetsdagarna (2022-11-19)

Presenterade Coronatidsarkivet pa Svenska arkivférbundets héstkonferens
(2022-12-01)

Presenterade Att mata rasism pa MKC Oppet hus (2022-12-02)

FORSKNINGSANSOKNINGAR

Lundstrém ansvarade for tva ansdkningar med samma titel - Pandemiska tider i
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Norra Botkyrka: En kvalitativ longitudinell studie, riktade till VR respektive Forte.
Manga ansvarade fér ansékningar om féljande projekt: "lllegala granskorsare.
Migrationsrorelsernas koreografier och rasifieringen av venezolanska migranter i
Colombia” (VR) och "Bostadsomradesstigmatisering och Coronakrisen” (Formas).
Deltog som part och delprojektansvarig i programansékan “Pandemic Racism”
med Uppsala universitet och KI (RJ).

Ledn Rosales ansvarade for forskningsansdkan “Identitetstexter och ledar-
skap i multietniska omraden”, i samarbete med David Gunnarsson, Sédertorns
hogskola (VR). Deltog som parti forskningsansékan "An ethnographic explora-
tion of community violence Management”. | samarbete med huvudsékande
Leandro Mulinari, Stockholms univerisitet och Lisa Kings, S6dertoérns hégskola
(Riksbankens jubilemsfond).

NATVERK

Nina Edstrom arrangerade i maj en halvdag foér studenter och larare vid Kultur-
analysprogrammet vid Umea universitet dar de flesta verksamheter vid centret
bidrog med programpunkter.

Johanna Gonduin blev under hosten medlem i Nordiskt forskarnatverk for
kritisk rasismforskning.

Edda Manga var ordférande i Nordiskt forskarkollektiv for kritisk rasismforsk-
ning och organiserade forsta arsmoétet pa MKC 6 september 2022 med publik
gastforelasning av professor David Goldberg. Hon var medlem i forskarkollek-
tivets arbetsgrupp tidskrift (5 méten under 2022). Hon organiserade tvd sam-
arbetsworskhops med professor Yasna Contreras Gatica och forskargrupp om
migration och “violencia interterritorial” vid Universidad Catdlica de Chile. Hon
var medlem i Natverk for forskning om antimuslimsk rasism. Deltog i 2 m&ten
och ett tvadagars seminarium med natverket pa Ersta hogskola.

SAMVERKAN OCH FORTROENDEUPPDRAG
Edda Manga

Ledamot i Programradet for Linkdpings universitets nya kandidatprogram i Glo-
bala studier LiU (4 méten per ar)

Ledamot i Programradet for SKA/EMS LiU (4 moten per ar)

Ledamot i styrelsen for stiftelsen Fogelstad Kvinnliga Medborgarskola (4 moéten
per ar) Deltog i arbetet med Urkurs 2.0

Ledamot i vetenskapliga radet for Clandestino Institut samt sammankallande
valberedningsledamot (6 méten per ar). | ar ansvar for Clandestino Talks 20 ar
2022, tillsammans med Julia Willén (cirka 10 moten + deltagande pa festivalen 3
dagar + samtalsledarroll 1 festivaldag).

Ledamot i vetenskapliga radet for tidskriften Ord & Bild (4 m&ten per ar)
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